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Mot du président

Bonjour à vous, cher.es membres de l’OBV, cher.es acteurs et actrices de l’eau,

C’est un grand plaisir pour moi de vous souhaiter la bienvenue à cette assemblée générale annuelle de

l’Organisme de bassin versant du Lac-Saint-Jean.

Si nous sommes rassemblés aujourd’hui, c’est parce ce que l'eau est importante pour nous et que nous voulons

contribuer à sa protection. Votre présence démontre votre mobilisation pour cette ressource collective.

Cette dernière année a été marquée par des réalisations significatives pour la protection et la mise en valeur des

milieux humides et hydriques. Je pense notamment aux efforts déployés pour l’élaboration du plan d’action de

notre nouveau Plan directeur de l’eau, à nos projets de mobilisation citoyenne autour de la revégétalisation des

bandes riveraines, aux projets de mise en valeur des milieux humides auxquels nous avons contribués, ainsi qu’à

nos collaborations fructueuses avec différents partenaires dont les MRC, les municipalités, et associations de

riverains. Je suis également fier de l’expertise que développe notre équipe en nous impliquant dans des projets

d’acquisition de connaissance sur le terrain, qui sont indispensables pour développer notre compréhension des

enjeux des milieux humides et hydriques, surtout dans un contexte de changement climatique.

De plus, l’OBV Lac-Saint-Jean a collaboré avec plusieurs partenaires dans le cadre de la réalisation de projets de

sensibilisation et a accompagné plusieurs acteurs pour l’élaboration de projets et la recherche de solutions à leurs

difficultés.

Je suis impressionné de constater la mobilisation régionale autour des enjeux de l’eau, le nombre et la diversité

des acteurs impliqués. Je suis fier de vous annoncer que déjà plus de 50 actions d’acteurs de l’eau ont été

inscrites à notre nouveau PDE. J’en profite pour remercier particulièrement les membres de la table de

concertation dont l’implication est essentielle pour représenter l’ensemble des usages de l’eau lors de nos

rencontres. Nous devons poursuivre dans cette lancée et je vous rappelle que l’équipe de l’OBV Lac-Saint-Jean est

présente pour vous accompagner.

Je tiens d'ailleurs à remercier chaleureusement l’équipe de l’OBV Lac-Saint-Jean pour son travail rigoureux et son

engagement quotidien. Merci également aux membres du conseil d’administration, dont le soutien et les

expertises nous permettent d’orienter stratégiquement nos actions. Et bien sûr, merci à nos nombreux

partenaires et bailleurs de fonds, qui croient en notre mission et nous permettent de la réaliser concrètement.

L’année qui s’amorce nous amènera à poursuivre notre travail sur plusieurs fronts : lutte aux espèces exotiques

envahissantes, restauration et mise en valeur des milieux humides et hydriques, et surtout mobilisation et

sensibilisation autour de la richesse collective que représente notre lac et son bassin versant. Nous aurons besoin

de toutes les forces vives de la région pour aller encore plus loin.

Je vous invite à profiter de cette assemblée pour poser vos questions, partager vos idées et nourrir la réflexion

collective. Votre implication est précieuse et indispensable.

Je vous remercie de votre confiance et de votre engagement. Bonne assemblée générale à toutes et à tous !

Bonne assemblée à tous,

_________________________

Hugues Jobin, Président
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L’Organisme de bassin versant (OBV) Lac-Saint-Jean est un organisme sans but lucratif créé en 2009 suite à

l’adoption de la Loi affirmant le caractère collectif des ressources en eau et favorisant une meilleure

gouvernance de l’eau et des milieux associés. Il est responsable de la zone de gestion intégrée de l’eau par

bassin versant Lac-Saint-Jean (#20 sur la carte ci-dessous).

À propos de l’OBV Lac-Saint-Jean

L’organisme de bassin versant a pour mandat de coordonner la gestion intégrée

et concertée des ressources en eau par bassin versant sur sa zone de gestion

intégrée. Pour ce faire, il :

i. coordonne un processus de concertation en s’assurant d’une

représentation équilibrée des utilisateurs intéressés et des divers milieux

concernés;

ii. coordonne l’élaboration d’un plan directeur de l’eau et sa mise à jour

subséquente;

iii. mobilise les utilisateurs de l’eau et du territoire vers un passage à l’action

pour favoriser la cohérence et la mise en œuvre du plan directeur de l’eau,

notamment en faisant sa promotion;

iv. coordonne les exercices de suivi et d’évaluation du plan directeur de l’eau.

Mandat 
inscrit dans 
la Loi sur 
l’eau

Zones de gestion intégrées de l’eau des organismes de 
bassin versant du Québec



Membres de l’OBV : Acteurs de l’eau
Organisations ou individus qui ont un intérêt pour la 
ressource en eau du territoire et  qui ont la capacité 
d’agir spécifiquement sur les ressources en eau. 

Assemblée générale

Table de concertation
Représentation équilibrée des acteurs de l’eau des 
secteurs municipal, communautaire, économique et 
des communautés autochtones.

Conseil d’administration
Individus issus de la table de concertation qui 
souhaitent s’impliquer dans l’administration de 
l’organisation.

5

Mission
Mobiliser la population autour des enjeux de protection, de restauration et de 

valorisation de la ressource EAU de son territoire, en visant l’équilibre entre les 

fonctions du milieu et les usages de l’eau en misant sur la concertation.

Vision

Composition

Valeurs

Élection des représentants des acteurs de l’eau à la 
table de concertation et élection des membres du 
conseil d’administration.  

La référence en matière de concertation des acteurs de l’eau du bassin versant du lac 

Saint-Jean.

Engagement, Concertation, Crédibilité, Éducation
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Table de concertation 2024-2025

Les représentants de la table de concertation

La table de concertation de la Zone gestion intégrée de l’eau Lac-Saint-Jean est composée de vingt (20)

représentants d’acteurs de l’eau qui proviennent de trois secteurs différents : municipal, communautaire et

économique, ainsi que des communautés autochtones. Selon leur volonté, les communautés autochtones

participent en tant que participant de soutien.

La table de concertation favorise la concertation des intervenants régionaux concernés par les enjeux de l’eau

sur le territoire. Elle permet également d’informer, de mobiliser, de consulter, de sensibiliser ainsi que de

promouvoir la gestion intégrée des ressources en eau. La table de concertation participe à la planification des

ressources en eau.

Secteur Sous-secteur Représentant

M
u

n
ic

ip
al

1 - Territoire de MRC du Domaine-du-Roy MRC du Domaine-du-Roy, Ghislaine Hudon

2 - Territoire de MRC de Maria-Chapdelaine MRC de Maria-Chapdelaine, Gabrielle Filteau

3 - Territoire de MRC de Lac-Saint-Jean-Est MRC de Lac-Saint-Jean-Est, Émile Hudon

4 - Territoire de MRC du Fjord-du-Saguenay MRC du Fjord-du-Saguenay, Guy Lavoie

5 - Territoire de la ZGIEBV Municipalité de Sainte-Jeanne-D’Arc, Denise Lamontagne 

C
o

m
m

u
n

au
ta

ir
e

1 - Association de riverain Riverains lac St-Jean 2000 inc., Lise Lacasse

2 - Association de riverain Club de la Pointe Wilson, Hugues Jobin

3 - Organisme communautaire ou de 

récréotourisme
Société de gestion environnementale , Audrey Pelchat

4 - Organisme communautaire ou de 

récréotourisme
Zoo Sauvage de St-Félicien, David Pagé

5 – Environnement CREDD, Tommy Tremblay

6 - Citoyen Jean-François Robert

7 - Citoyen Michel Perron

Éc
o

n
o

m
iq

u
e

1 - Commerce et industrie Écoterritoire, Fabienne Mathieu

2 – Hydroélectricité Rio Tinto Alcan, Richard Dallaire

3 – Forêt Domtar, François Levesque

4 - Agriculture ou agroalimentaire Bergerie du Nord, François Potvin

5 - Agriculture ou agroalimentaire UPA Saguenay – Lac-Saint-Jean, Jean-François Tremblay
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Type Participant

Communautés 
autochtones

Communauté de Mashteuiatsh, Kaysey Moar

Communauté de Wendake, Gabrielle Beaudry

Communauté de Wemotaci, Vivianne Chilton

Conseillers 
ministériels

Ministère de l’Environnement et de la Lutte contre les changements climatiques, de la Faune et 
des Parcs (MELCCFP) – Environnement , Véronique Tremblay

Ministère de l’Environnement et de la Lutte contre les changements climatiques, de la Faune et 
des Parcs (MELCCFP) – Faune , Stéphane Gagnon - Harvey

Ministère de l’Agriculture, des Pêcheries et de l’Alimentation (MAPAQ), Pierre-Antoine Thériault

Ministère ressources naturelles et Forêt (MRF),  Éric Fleury

Ministère des Affaires municipales et de l’Habitation(MAMH), Stéphanie Vigneault

Ministère des Transports et de la Mobilité durable (MTMD), Mélanie Bouchard

Ministère de la Sécurité publique (MSP), Claudia Lajoie

Centre intégré universitaire de santé et de services sociaux SLSJ (CIUSSS), Mathieu Simard

Autres

Parc national de la Pointe-Taillon, Brigitte Poirier 

Organisme de bassin versant du Saguenay 

Conseil de gestion durable du lac Saint-Jean 

Participants de soutien

Les participants de soutien peuvent être invités de façon ponctuelle ou régulière. Leur rôle est d’alimenter les

réflexions sur les sujets spécifiques en lien avec leur expertise. Les communautés autochtones et les comités

de bassin versant sont considérés comme des participants de soutien.
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Rencontres de la table de concertation 
et principaux sujets abordés

Réunion de la TC no 45

Présentation de projets par les acteurs de l’eau: Plan régional 
des milieux humides et hydriques de la MRC de Lac-Saint-Jean-
Est par Nathalie Audet, directrice de l’aménagement, Mise en 
valeur du Parc Centre Ville de Dolbeau-Mistassini par Audrey 
Pelchat directrice de la SGE, Projet pilote de détection des 
plantes aquatiques envahissantes par Catherine Robin chargée 
de projet au CREDD.

Mise à jour des règles de fonctionnement de la TC

avril 2024

Formation annuelle des représentants

Présentation sur la GIRE, l’OBV et la table de 
concertation et le rôle de représentant 

.

sept. 2024

Réunion de la TC no 46

Mise à jour de la stratégie de mobilisation: 
ateliers sur les objectifs et les actions

Mise à jour du PDE : atelier sur le plan d’action 

octobre 2024

Les Grandes lignes des rencontres de la 
table de concertation sont disponibles sur 

le site Internet de l’OBV. 

Réunion de la TC no 46

Mise à jour de la stratégie de mobilisation : vision, objectifs 
et plan d’action

Mise à jour du plan directeur de l’eau: plan d’action 

octobre 2024

sept. 2024
Rencontres sectorielles

Ateliers de consultation pour la mise à jour de la stratégie de 
mobilisation, volet mise en œuvre du PDE

Réunion de la TC no 47

Mise à jour de la stratégie de mobilisation:. présentation 
de la version finale

Mise à jour du plan directeur de l’eau: présentation du 
plan d’action
et modification de l’objectif sur les paillis de plastique

mars 2025

https://www.obvlacstjean.org/categories-documents/grandes_lignes/
https://www.obvlacstjean.org/categories-documents/grandes_lignes/


9

Le conseil d’administration (CA) de l’OBV Lac-Saint-Jean compte 7 administrateurs qui sont élus parmi les
membres de la table de concertation lors de l’Assemblée générale annuelle.

Conseil d’administration 2024-2025

● M. Hugues Jobin, président

● M. Tommy Tremblay, vice-président

● M. François Potvin, secrétaire

● Mme Gabrielle Filteau, trésorière

● M. François Lévesque

● Mme Fabienne Mathieu

● Mme Denise Lamontagne

Rencontres et principaux points de décisions

Réunion du CA no96

Plan d’action 2024-2025, prévisions budgétaires 2024-
2025, embauche d’une chargée de projet, modifications de
la politique concernant les règles de fonctionnement à la
table de concertation, approbation du PDE.

avr. 2024

Réunion du CA no97

Nomination d’un administrateur et des officiers, 
demande de décaissement au MELCCFP pour les 

OBV du Québec

juin 2024

Réunion du CA no98

Mutualisation avec l’OBV Saguenay, approbation du 
rapport de mission d’examen, comblement des sièges 
vacants à la table de concertation, comités de travail, 
calendrier des rencontres et représentations.

août 2024

Réunion du CA no99

Assurances, demandes de financement à la 
MRC de Maria-Chapdelaine pour la 

revégétalisation des bandes riveraines, à la 
Fondation de la faune du Québec pour la 

gestion de l’hydrocharide grenouillette, et à 
Emploi d’été Canada pour les projets d’été, 
paillis de plastique pour la culture du maïs.

déc. 2024

Réunion du CA no100

Approbation de la stratégie de mobilisation, mise à jour de
la politique concernant les règles de fonctionnement à la
table de concertation.

fév. 2025

Comité Acteur de l’eau remarquable
Comité Plan d’action et budget

Rencontres des comités de travail

2 rencontres



10

Équipe 2024-2025

Équipe permanente

● Anne Malamoud, directrice générale

● Mathieu Laroche, coordonnateur du PDE

● Ismaël Ouattara, chargé de projet

● Hawa Gueye, chargée de projet

● Gabrielle Duplessis, responsable des 
communications

Employés Temporaires

● Gabrielle Duplessis, technicienne en 
environnement

● Antoine Colas, technicien en environnement

● Tally Tremblay, agente de communication pour 
le Mois de l’eau
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Bilan des activités 2024-2025

Action 1 – Faire la promotion du PDE p. 12

Action 3 – Suivre la mise en œuvre du PDE p. 20

Action 2 – Mettre à jour le PDE p. 18

Action 4 – Veiller à la pérennité de la ressource en 
eau et de ses usages dans le bassin versant

p. 21
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Le PDE doit être mis en œuvre par les acteurs de l’eau du territoire. Ainsi, l’OBV Lac-Saint-Jean mobilise la 
population et les organisations à travers différentes activités en lien avec les catégories de problématiques 
prioritaires du PDE: la mauvaise qualité de l’eau, la destruction et la dégradation des milieux humides et 
hydriques, la présence d’une espèce exotique envahissante, les problèmes d’approvisionnement en eau et 
les conflits d’usage. Voici les principales activités de l’OBV en lien avec la promotion du PDE.

Action 1 – Faire la promotion du Plan directeur de l’eau (PDE)

1.1 Mobiliser les acteurs de l’eau

Stratégie de mobilisation 
À la demande du MELCCFP, la stratégie de 
mobilisation pour la concertation a été mise à jour 
afin d’intégrer un volet « passage à l’action ». Pour ce 
faire, plusieurs activités ont été organisées avec la 
table de concertation en septembre et octobre 2024. 
Elles ont permis de dresser un portrait des freins et 
des leviers à la mise en œuvre d’actions et de 
proposer des solutions de mobilisation. Un plan 
d’action spécifique a ainsi été élaboré et sera mis en 
œuvre par l’OBV. Ce plan d’action est bâti autour de 3 
objectifs: l’identification des acteurs concernés par les 
objectifs du PDE, l’accroissement de l’intérêt des 
acteurs concernés par la mise en œuvre du PDE, 
l’amélioration de l’accès aux ressources pour la mise 
en œuvre du PDE.

Enjeu des paillis de plastiques 
oxodégradables
L’équipe de l’OBV Lac-Saint-Jean a travaillé sur l’enjeu 
des paillis de plastiques dans le but de mieux 
comprendre la problématique, de mettre à jour 
l’objectif du PDE sur les paillis de plastique et de 
mobiliser les acteurs de l’eau vers une diminution de 
l’utilisation de ce type de paillis. L’OBV a ainsi 
rencontré plusieurs acteurs, a assisté à des 
formations, à une soirée d’information et a travaillé 
avec le MAPAQ pour la mise sur pied d’un comité de 
travail visant le partage de connaissances et la 
recherche de solutions concrètes.

1.2 Outiller les acteurs de l’eau

Fonds Bleu du Lac-Saint-Jean
En 2024-2025, l’OBV Lac-Saint-Jean a reçu trois 
demandes de financement:

- L’eau au cœur de notre protection de la municipalité 
de Sainte-Hedwidge

- Les berges reboisées, le dernier rempart pour le lac 
de l’Association des riverains du lac Noir 

- De belles rives pour la Belle rivière du CREDD

Un total de 12 000$ a été réservé pour financer ces 
trois projets.

Activités diverses
L’OBV Lac-Saint-Jean a coordonné les activités de 
suivi pour le RSVL sur le lac Saint-Jean et organisé 
une rencontre d’information avec les partenaires 
du projet. L’OBV Lac-Saint-Jean a rencontré des 
membres du Projet d’initiative citoyenne pour 
l’aménagement du bassin versant de la Petite rivière 
à l’Ours pour discuter notamment de l’utilisation 
des paillis de plastiques oxodégradables. L’OBV Lac-
Saint-Jean a également participé à plusieurs 
rencontres en lien avec la gestion des colonies de 
renouées du Japon à Saint-Félicien. L’OBV Lac-Saint-
Jean a accompagné l’Association des riverains du lac 
Noir pour l’élaboration d’un projet de 
sensibilisation et a été présent lors de rencontres 
avec l’Association et la MRC de Maria-Chapdelaine.
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Webinaire sur les plantes aquatiques 
envahissantes
Ce webinaire organisé en collaboration avec l’OBV 
Saguenay a donné la parole à Claude Lavoie, 
spécialiste des plantes envahissantes. M. Lavoie a 
présenté la problématique et partagé sont expérience 
à travers de exemples concrets de gestion. 68 
personnes ont assisté au webinaire qui s’est tenu le 
30 octobre 2024.

Gestion de l’hydrocharide grenouillette au 
lac Saint-Jean
Le projet de détection précoce de plantes exotiques 
aquatiques envahissante de 2023 a permis d’identifier 
plusieurs colonies d’hydrocharide grenouillette. L’OBV 
Lac-Saint-Jean a élaboré un projet de gestion de cette 
espèce dont la présence a été signalée à Saint-Henri-
de-Taillon, Saint-Gédéon et Métabetchouan-Lac-à-La-
Croix. Le projet débutera au printemps 2025 grâce à 
la contribution de la Fondation de la faune du 
Québec, des municipalités concernées, de Rio Tinto et 
du CREDD. Il permettra d’élaborer un plan d’action et 
de sensibiliser la population aux bonnes pratiques 
visant à limiter la propagation de l’espèce.

Projet régional : Gestion des plantes 
exotiques envahissantes
L’OBV Lac-Saint-Jean a collaboré avec le CREDD et 
l’OBV Saguenay pour élaborer un projet régional de 
gestion des plantes exotiques envahissantes. Une 
demande de financement a été déposée à la 
Fondation de la faune du Québec, mais le projet n’a 
pas été retenu.

Circulation des VHR sur les plages
L’OBV Lac-Saint-Jean a collaboré avec la MRC de 
Maria-Chapdelaine, la ville de Dolbeau-Mistassini et la 
SGE pour développer des outils de communication 
concernant l’impact de la circulation des VHR sur les 
plages.

Code d’éthique du lac Saint-Jean
L’OBV Lac-Saint-Jean a collaboré avec Riverains Lac-
St-Jean 2000 pour la diffusion et la promotion du 
code d’éthique des riverains du lac Saint-Jean. Le 
code a été diffusé auprès des associations de 
riverains, des marinas, des campings et des 
municipalités.  Le projet a été soutenu 
financièrement par Rio Tinto. Plus de 4000 
dépliants et 50 napperons ont été distribués. Des 
campagnes de communication se sont déployées 
sur les réseaux sociaux et à la radio. 

Hydrocharide grenuillette à Saint-Henri-de-Taillon 
en 2023.© CREDD

Laurent-Paul Chartier, président de Riverains Lac-
St-Jean 2000 et Ruth Lavoie, présentent le 
nouveau code d’éthique. 
© Riverains Lac-St-Jean 2000
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Programmes de revégétalisation des bandes riveraines 
Coordonnés par l’OBV Lac-Saint-Jean, les programmes de revégétalisation des bandes riveraines permettent 
aux riverains d’obtenir une subvention de leur municipalité pour l’achat de végétaux. L’OBV Lac-Saint-Jean 
propose différents outils dont la tenue de soirées d’informations, des activités de démonstration et un guide 
d’aménagement des bandes riveraines. L’OBV Lac-Saint-Jean peut compter sur les associations de riverains 
et les municipalités participantes pour la concrétisation des activités.

Le technicien en environnement de l’OBV Lac-Saint-Jean présente les rôles d’une bande 
riveraine lors d’une soirée d’information © OBV Lac-Saint-Jean

MRC du Domaine-du-Roy
Pour la deuxième année de ce projet financé par la 
MRC du Domaine-du-Roy, le programme de 
revégétalisation a été proposé dans cinq 
municipalités: Lac-Bouchette, Chambord, La Doré, 
Sainte-Hedwidge et Saint-François-de-Sales. Le projet 
a permis la plantation de 778 végétaux dans les 
bandes riveraines de ces municipalités en 2024.

MRC de Maria-Chapdelaine
L’OBV Lac-Saint-Jean en collaboration avec la MRC 
de Maria-Chapdelaine et plusieurs municipalité a 
élaboré une proposition de programme de 
revégétalisation des bandes riveraines pour le 
territoire municipal de la MRC.  Le financement 
d’un programme sur trois ans à partir de 2025 a 
été accordé par la MRC de Maria-Chapdelaine et 
plusieurs municipalités ont déjà confirmé leur 
participation. 

1.3 Maintenir efficients et actifs les comités de bassins versants et les 
projets de gestion par bassin versant

L’OBV Lac-Saint-Jean a collaboré plus particulièrement avec le Conseil de bassin versant de la Belle Rivière 
(CBVBR) en participant à plusieurs rencontres. Le Comité de gestion du bassin versant de la rivière 
Ouiatchouan a quant à lui décidé de mettre un terme à ses activités.
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1.4 Améliorer de la communication auprès des acteurs de l’eau et 

de la population

L’OBV Lac-Saint-Jean diffuse de l’information à travers différents médias dans le but de rejoindre un 
auditoire diversifié. Au cours des dernières années, l’OBV Lac-Saint-Jean a développé plusieurs outils de 
communication visant à rejoindre les acteurs de l’eau et la population : site Internet, Infolettre et Nouvelles, 
Chroniques, communiqués de presse, médias sociaux, etc. 

Lors du lancement du 
PDE le 29 mai 2024 à 
Saint-Prime. 
© Guillaume Roy/Le 
Quotidien

Lancement du PDE
Une conférence de presse a été organisée le 29 mai 
2024 avant l’AGA afin de présenter le nouveau plan 
directeur de l’eau aux membres de l’OBV, aux 
acteurs de l’eau et aux médias. 

Présence dans les médias et entrevues
L’OBV Lac-Saint-Jean est régulièrement sollicité pour 
des entrevues en lien avec la diffusion des 
communiqués de presse ou des actualités sur l’eau. 
Huit entrevues ont été données pour la télé, la radio 
ou les journaux en lien avec le Forum sur l’eau , le 
PDE, les fleurs d’eau d’algues bleu-vert, le projet de 
sensibilisation des utilisateurs de VHR de la SGE et 
les rejets des eaux usées de l’usine de pâtes et 
papiers de Saint-Félicien. Une entrevue a été 
également donnée sur la qualité de l’eau au CREDD 
dans le cadre d’un projet de capsules sur 
l’environnement.

Infolettres et Nouvelles
Deux infolettres et huit Nouvelles ont été diffusées. 
Près de 200 personnes sont inscrites à la liste de 
diffusion. Alors que les infolettres donnent des 
actualités sur l’eau, les activités de l’OBV et des 
acteurs de l’eau, les Nouvelles permettent de 
diffuser les communiqués de presse et d’informer 
les abonnées sur la tenue de différentes activités.

Communiqués de presse
Cinq communiqués de presse ont été diffusés sur 
différents sujets: Forum sur la santé des lacs, 
Lancement du PDE, Mois de l’eau, Programme de 
revégétalisation des bandes riveraines, Fleurs d’eau 
d’algues bleu-vert.

Chroniques de l’eau
Quatre Chroniques de l’eau ont été diffusées dans le 
Nouvelles hebdo, l’Étoile du lac et Le Lac-St-Jean en 
avril, mai, septembre, novembre et janvier. Les 
Chroniques présentaient les problématiques 
prioritaires du PDE: Les problèmes 
d’approvisionnement en eau, les conflits d’usage, les 
espèces exotiques envahissantes, la préservation 
des milieux humides et hydriques et la qualité de 
l’eau.

Site Internet
Plusieurs sections du site Internet ont été mises à 
jour dont celles sur les catégories de 
problématiques prioritaires et sur le PDE. Plusieurs 
documents ont également été ajoutées: rapport 
annuel, Chroniques de l’eau, Grandes lignes de la 
table de concertation. Plusieurs pages de la section 
Information et outils ont également été mises à jour. 
Finalement, la section Nouvelles permet de diffuser 
des informations de façon régulière.
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Mise en valeur de la tourbière du lac 
Ouiatchouan
Ce projet coordonné par l’OBV Lac-Saint-Jean, a bénéficié 
du financement de la Fondation de la faune du Québec 
et son partenaire Hydro-Québec, de la MRC du Domaine 
du Roy et du gouvernement du Québec. Il a été réalisé 
en collaboration avec la municipalité de La-Bouchette, la 
SGE, le CREDD et la MRC du Domaine-du-Roy.  La 
première année du projet a permis la restauration d’un 
sentier d’accès au milieu naturel d’une longueur de plus 
de 250 m, la tenue d’activités avec l’école Des deux lacs 
et l’élaboration de panneaux d’interprétation. Le projet 
se poursuit en 2025-2026 et pourra intégrer la Route des 
milieux humides. 

Restauration et mise en valeur du 
parc centre-ville de Dolbeau-
Mistassini
La SGE coordonne ce projet réalisé avec 
l’appui financier de l’Agence de l’eau du 
Canada, de la Ville de Dolbeau-Mistassini et 
du Fonds Bleu du Lac-Saint-Jean et avec la 
collaboration de l’OBV Lac-Saint-Jean, du 
CREDD et du Cégep de Saint-Félicien. Ce 
projet débuté en 2024 et d’une durée de trois 
ans permettra de restaurer les milieux 
naturels et de proposer des activités et des 
outils de sensibilisation. Ce site s’ajoutera à la 
Route des milieux humides. 

1.5 Informer la population des enjeux de l’eau et des écosystèmes 
aquatiques

Sensibilisation des utilisateurs de VHR de la MRC du 
Domaine-du-Roy et de Mashteuiatsh à la protection des 
milieux naturels
La SGE et l’OBV Lac-Saint-Jean sont partenaires dans la réalisation de 
ce projet piloté par la SGE. Le projet est financé par la Fondation de 
la faune du Québec et la MRC du Domaine du Roy et bénéficie de la 
collaboration de nombreux partenaires dont Mashteuiatsh et les 
clubs de VHR. La première année du projet a permis d’identifier les 
secteurs sensibles le long des sentiers de VHR qui pourront 
bénéficier d’une signalisation et de développer les outils de 
sensibilisation. Il se poursuivra en 2025-2026 avec notamment la 
tenue de formations auprès des clubs et dans les écoles secondaires. 

Autres activités 
L’OBV Lac-Saint-Jean a participé à 
d’autres activités d’information et 
de sensibilisation comme par 
exemple, 24 heures de sciences, 
La fête du voisinage de Lac-
Bouchette et des démonstrations 
de nettoyage d’embarcation pour 
la lutte contre les espèces 
exotiques envahissantes.

La chargée de projet 
de la SGE lors d’une 
activité avec des 
élèves de l’écoles 
Des deux lacs dans le 
cadre du projet de 
Mise en valeur de la 
tournière 
Ouiatchouan en 
automne 2024 
© SGE 
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Forum sur la santé des lacs
Le 1er Forum sur l’eau a réuni plus de 90 personnes
qui ont pu assister à plusieurs conférences et 
partages d’expériences d’acteurs de l’eau pour la 
protection des lacs. 

Cahier spécial du Mois de l’eau
Publié en collaboration avec Trium Média (40 812 
copies), le Cahier spécial sur le thème de la santé des 
lacs a abordé : les bandes riveraines, la mobilisation 
des associations de riverains pour la protection des 
lacs, et la lutte contre les espèces aquatiques 
envahissantes. 

Le Mois de l’eau

Les OBV Lac-Saint-Jean et Saguenay pour poursuivi 
leur collaboration en 2024 pour célébrer le Mois de 
l’eau à l’échelle du Saguenay – Lac-Saint-Jean. Le 
thème de La Santé des lacs a été abordé par les deux 
OBV. 

Plusieurs partenaires financiers ont contribué au 
succès du Mois de l’eau Saguenay - Lac-Saint-Jean: le 
Gouvernement du Québec, Rio Tinto et Niobec.

Lors du Forum sur la santé des lacs le 22 mai 2024 à 
Alma: Démonstration de lavage d’embarcation pour la 
lutte aux espèces aquatiques envahissantes avec 
Olivier Liberge d’Ozero.
© OBV Lac-Saint-Jean

Entretien avec un professeur-chercheur
Les OBV sont allés à la rencontre de Marie-Justine 
Deschênes, biologiste et enseignante au Cégep de St-
Félicien pour un entretien sur l’ADN 
environnemental. La capsule vidéo de 22 minutes a 
été visionnée plus de 10 000 fois.

Activités organisées par les partenaires
Un total de 27 activités a été proposé sur l’ensemble 
du territoire grâce à l’implication d’autant de 
partenaires: rallyes, concours, expositions, fêtes de la 
pêche, activités de sensibilisation, conférences, etc.. 

Promotion d’activités
La promotion des activités a été faite sur la page 
Facebook du Mois de l’eau Saguenay-Lac-Saint-Jean, 
sur les sites Internet des OBV et à la radio.

Bilan
86 146 personnes ont été rejointes par les médias 
traditionnels et sociaux
1 363 personnes ont pris par à des activités en 
présentiel
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Le plan directeur de l’eau (PDE), est l’outil de planification des ressources en eau du territoire, réalisé en 
concertation avec les acteurs de l’eau. Il permet de mettre en évidence les grands enjeux du territoire en 
matière de gestion intégrée de l’eau et  identifie des orientations et des objectifs à atteindre pour assurer la 
pérennité des ressources en eau. 

Action 2 - Mettre à jour le PDE

2.1 Mettre à jour le PDE en concertation avec les acteurs de l’eau

Mise à jour d’un objectif
L’objectif du PDE concernant les paillis de plastique oxodégradable a été mis à jour afin de mieux refléter la 
volonté des acteurs de l’eau. Une proposition a été présentée, discutée, modifiée et adoptée lors de la 47e

rencontre de la table de concertation.

Le deuxième plan directeur de l’eau (PDE) de la zone de gestion intégrée de l’eau (ZGIE) Lac-Saint-Jean a été 
déposé au MELCCFP le 1er mars 2024 après plusieurs mois de travail en concertation avec les acteurs de 
l’eau. Ce nouveau PDE est encore en cours d’analyse avant son approbation par le MELCCFP.  
.
Élaboration du plan d’action
Durant l’année 2024-2025, l’équipe de l’OBV Lac-Saint-Jean a rencontré de nombreux acteurs de l’eau dans 
le cadre de l’élaboration du plan d’action du PDE. Ainsi, un total de 55 actions d’acteurs de l’eau a été ajouté 
au plan d’action.

Nombre d’actions par catégorie de problématique prioritaire 
ajoutées au PDE en 2024-2025

20

20

6

4

5
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2.2 Acquérir des connaissances

Réseau des lacs témoins
Pour une troisième année consécutive, l’OBV Lac-
Saint-Jean a été mandaté par le MELCCFP pour la 
collecte de données dans le cadre du Réseau des 
lacs témoins. Des données de qualité de l’eau 
sont prélevées dans le lac Ouiatchouan afin de 
bonifier les connaissances acquises dans le cadre 
du Réseau de surveillance volontaire des lacs 
(RSVL). Les données sur le lac Ouiatchouan sont 
prélevées 6 fois par année grâce à la collaboration 
de la municipalité de Lac-Bouchette.

De plus, la prise de données pour déterminer le 
profil vertical du lac Rond à La Doré a été réalisée 
grâce à la collaboration des riverains de ce lac.

Réseau de suivi de la biodiversité du 
Québec
L’OBV Lac-Saint-Jean collabore au réseau de suivi de 
la biodiversité du MELCCFP en prélevant des 
données depuis l’été 2023. En 2024, le suivi a été 
réalisé dans une cellule située au nord de Dolbeau-
Mistassini. Le Réseau de suivi de la biodiversité se 
déploie à travers l’ensemble du Québec et vise à 
mieux comprendre les changements des 
écosystèmes dans un contexte de changements 
climatiques.

Échantillons de benthos prélevés dans la rivière 
Ouiatchouaniche dans le cadre du projet Des 

rivière surveillées: s’adapter pour l’avenir.

Suivi des pesticides
L’OBV Lac-Saint-Jean a collaboré avec la direction 
du suivi et de l’évaluation de l’état des milieux 
aquatiques du MELCCFP durant l’été 2024 afin de 
réaliser des prélèvements d’eau dans la Petite 
rivière à l’Ours pour l’analyse des pesticides .  Les 
prélèvements ont été effectués une fois par 
semaine durant 15 semaines de mai à août.

Des rivières surveillées: s’adapter pour 
l’avenir - Survol benthos
Le programme mis en place par le Groupe 
d’éducation et d’écosurveillance de l’eau (G3E), 
Des rivières surveillées: s’adapter pour l’avenir, 
vise à documenter, grâce au benthos, l’impact des 
changements climatiques sur les écosystèmes 
riverains et leur biodiversité.  L’OBV Lac-Saint-Jean 
est partenaire du projet pour au moins les trois 
prochaines années. Deux stations sont suivies 
dans les rivières Pémonca et Ouiatchouaniche.

Station benthos de la rivière Savard dans la 
cellule suivie en 2024 au nord de Dolbeau-
Mistassini dans le cadre du projet Réseau de 
suivi de la biodiversité.
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Action 3 – Suivre la mise en œuvre du PDE

Le bilan de la mise en œuvre et du suivi 2023-2024 a été diffusé aux membres de l’OBV Lac-Saint-Jean, mis 
en ligne sur le site Internet de l’OBV, transmis à l’ensemble des partenaires qui participent au suivi et diffusé 
par l’intermédiaire de l’infolettre.

3.1 Suivre les indicateurs de la mise en œuvre                        

L’OBV Lac-Saint-Jean, en collaboration avec les acteurs de l’eau du territoire (municipalités, MRC, diverses 
organisations travaillant dans le domaine de l’environnement et de l’agriculture, comité de bassins versants, 
ministères, etc.) a effectué le suivi de la mise en œuvre du PDE en compilant les données associées aux 
indicateurs. 

Le tout dernier bilan du PDE 2014-2024 a été produit et diffusé aux acteurs de l’eau. Il présente une 
synthèse de la mise en œuvre des actions pour l’ensemble de la mise en œuvre 

Les bilans annuels sont disponibles sur le site Internet de l’OBV Lac-Saint-Jean dans la section 
DOCUMENTS – Rapports annuels

3.2 Faire connaître l’avancement de la mise en œuvre

Un suivi des actions de mise en œuvre du plan d’action du PDE 2014-2024 a été réalisé afin de connaître 
l’avancée des objectifs fixés. Ces informations sont publiées annuellement dans le bilan de la mise en 
œuvre et du suivi. Le suivi du PDE 2024-2034 n’a pas encore été réalisé.

Lac à Jim © OBV Lac-Saint-Jean
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Action 4 – Veiller à la pérennité de la ressource en 
eau et de ses usages dans le bassin versant

4.1 Favoriser le respect du PDE et l’intégration du concept de GIRE dans 
les initiatives et projets

L’OBV Lac-Saint-Jean s’assure que les initiatives et les projets locaux et régionaux respectent le PDE. Il
participe à des consultations, rédige des mémoires ou formule des recommandations sur différents projets, 
s’implique dans différents comités et collabore aux initiatives en lien avec sa mission.

Consultations nationales

Consultation d’Hydro-Québec sur le Plan 
d’action 2035

Participation à une rencontre de consultation

Tables de réflexion sur l’avenir de la 
forêt du ministère des ressources 
naturelles et des forêts

Participation à une rencontre et envoi de 
commentaires

Consultations régionales

Consultation sur le Plan d’aménagement 
forestier intégré opérationnel (PAFIO) du 
ministère des ressources naturelles et 
des forêts

Transmission de commentaires

Consultation sur les enjeux que l’étude 
d’impact devrait aborder dans le cadre 
du projet Programme de gestion de 
l’érosion des plages et des berges du lac 
Saint-Jean 2028-2037

Envoi de commentaires

Comité consultatif sur l’étude d’impact 
du programme de gestion de l’érosion des 
plages et des berges de Rio Tinto

Participation aux rencontres du comité

Plaisirs d’été au lac Saint-Jean © Michel Ferland
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o Le président de l’OBV Lac-Saint-Jean est membre du conseil d’administration du Conseil régional de
l’environnement et du développement durable (CREDD)

o Implication dans des communautés de pratiques du Regroupement des organismes de bassin versant du
Québec (ROBVQ)

o Participation au Rendez-vous des OBV, à la Grande Agora et à l’AGA du ROBVQ
o Participation à l’atelier régional des OBV du Saguenay – Lac- Saint-Jean et de la Côte-Nord

4.2 Collaborer aux initiatives locales et régionales en lien avec la mission 
de l’OBV Lac-Saint-Jean 

Comités sur le territoire mis en réserve 
de la  rivière Péribonka

Comité aviseur pour la protection des 
berges du Parc national de la Pointe-
Taillon

Table locale de gestion intégrée des 
ressources et du territoire (Forêt) 

Comité Multiressources de la MRC de 
Maria-Chapdelaine (TPI)

Comité des parties prenantes du lac Saint-
Jean

Comité des parties prenantes pour le Plan 
Climat de la MRC de Lac-Saint-Jean-Est

Chantier Climatique de la MRC du Domaine-
du-Roy

Comité sur le Réseau régional de stations 
de lavage d’embarcations

Collaboration à la finalisation de la 
Planification intégrée des ressources du lac 
Saint-Jean

Comité Arim’eau (eaux souterraines)

o Utilisation de ChatGPT pour faciliter la réalisation des mandats
o La planification et le contrôle d’un projet
o Utilisation du nouveau guide québécois de l’indice de qualité morphologique des cours d’eau
o Forum national sur les espèces aquatiques envahissantes

Autres activités

Formations



1.2 Outiller les acteurs de l'eau pour la mise en œuvre du PDE
• Identifier avec un comité de travail et promouvoir des actions spécifiques aux acteurs municipaux 

pour la mise en œuvre du PDE

• Mettre à jour les fiches Acteurs de l’eau en lien avec le nouveau PDE

• Mettre à jour le site Internet afin de l’arrimer au nouveau PDE et en faire la promotion

• Créer un document vulgarisé de présentation du PDE et du plan d’action et le diffuser

• Offrir du financement grâce au Fonds Bleu et faire connaitre les programmes de financement 
disponibles

• Accompagner les acteurs de l’eau pour la planification d’action visant l’atteinte des objectifs du PDE et 
les appuyer dans leurs demandes de financement

• Organiser au moins un webinaire en lien avec le PDE

• Coordonner les projets de revégétalisation des bandes riveraines dans les MRC du Domaine-du-Roy et 
de Maria-Chapdelaine et en développer de nouveaux

• Réaliser le projet d’élaboration d’un plan de gestion de l’Hydrocharide grenouillette
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Plan d’action 2025-2026

1 - Faire la promotion du plan directeur de l’eau

1.3 Maintenir efficients et actifs les comités de bassins versants et les projets de gestion par bassin 
versant

• Accompagner les comités de bassin versant et les coordonnateurs de projets de gestion par bassin 
versant selon leurs besoins

1.1 Mobiliser les acteurs de l'eau
• Finaliser, évaluer et mettre en œuvre la stratégie de mobilisation

• Tenir au moins deux rencontres de la table de concertation

• Animer un comité de travail sur l’utilisation des paillis de plastiques oxodégradables en agriculture

• Remettre le prix Acteur de l’eau remarquable

• Organiser un Forum sur l’eau dans le cadre du Mois de l’eau en collaboration avec l’OBV Saguenay

1.4 Améliorer la communication auprès des acteurs de l'eau et de la population 
• Mettre en œuvre et mettre à jour le plan de communication

1.5 Informer la population des enjeux de l'eau et des écosystèmes aquatiques, riverains et humides

• Coordonner la réalisation d’activités dans le cadre du Mois de l’eau et en faire la promotion et organiser 
des activités de nettoyage des berges

• Collaborer à la promotion du code d’éthique des riverains du lac Saint-Jean

• Mettre en œuvre le projet de mise en valeur de la Route des milieux humides de la Tourbière 
Ouiatchouan et développer un nouveau projet de mise en valeur

• Collaborer au projet de sensibilisation des utilisateurs de VHR à la conservation des habitats fauniques

• Collaborer au projet de mise en valeur du parc Centre-ville de Dolbeau- Mistassini
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2.2 Acquérir des connaissances

• Participer au Réseau de lacs témoins et aux profils verticaux

• Participer au Réseau de suivi de la biodiversité

• Participer au projet Des rivières surveillées, s’adapter pour l’avenir / Survol benthos

3 – Suivre la mise en œuvre du plan directeur de l’eau

3.1 Suivre les indicateurs de la mise en œuvre

• Évaluer l’état des indicateurs des objectifs en collaboration avec les acteurs de l’eau et intégrer les 
données dans AGIRE

3.2 Faire connaître l'avancement de la mise en œuvre

• Produire un bilan de la mise en œuvre et le diffuser auprès des participants de la table de concertation 
et des acteurs de l’eau

4 – Promouvoir le modèle de GIRE et faciliter l’arrimage avec les 
différentes planifications territoriales

4.1 Favoriser le respect du PDE et l’intégration du concept de GIRE dans les initiatives et projets

• Veiller à la prise en compte du PDE et du concept de GIRE dans différentes initiatives ou projets en 
participant à des comités et des consultations.

4.2 Collaborer aux initiatives locales et régionales en lien avec la mission de l'OBV Lac-Saint-Jean

• Collaborer aux activités d’Un lac pour tous et s’assurer d’un arrimage entre la planification intégrée 
des ressources et le PDE

• Accompagner le CREDD pour les activités du Comité régional de concertation sur les espèces 
exotiques envahissantes

• Participer au comité ARIM'EAU  sur les eaux souterraines

5.1 Définir de nouvelles orientations stratégiques

• Réaliser une planification stratégique

5.2 Assurer le bon fonctionnement et la pérennité de l’organisation

• Poursuivre la gestion interne et administrative de l’organisation

5 – Gestion corporative

2.1 Mettre à jour le PDE en concertation avec les acteurs de l’eau
• Poursuivre la mise à jour du plan d’action avec les acteurs de l’eau et la table de concertation 

• Mettre à jour le PDE si nécessaire avec la table de concertation

2 – Produire et mettre à jour du plan directeur de l’eau
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